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令和2年10月～

公的機関や民間団体の講習、職業訓練を随時受講しながら、必要な
知識やスキルは入社後に身に付けてもらいます。

仕事の内容

給与

休日

☆取引先は取引先は下水道事業を行っている市町村や下水道の布
設工事を行っている建設会社になります。

その後面接をいたします。　履歴書をご持参ください。

＊面接場所は上峰事業所になります。

応募方法

まずはお電話ください。　　　　　　　　電話　　0952-52-2718

特記事項

☆経験は問いません。

毎週日曜日　その他２日～４日　／１月

＊年８７日程度（会社カレンダーによります。）

＊年次有給休暇は６か月経過後１０日になります。

賞与 年２回

昇給 年１回

加入保険等 雇用、労災、健康、厚生年金

下水道等の管路の清掃、調査、修繕改築に関する営業を行ってもら
います。営業先は官公庁、民間の建設業者などです。下水道の整備
に伴い、維持管理の重要性が高まる中、かなり専門性の高い仕事に
なりますが、色々需要が見込まれる仕事になります。

２4万円～２７万円／月

＊経験や資格に応じて変わります。

諸手当 通勤手当、資格手当、時間外手当（割り増し計算）

就業当初は先輩社員に同行してもらい、仕事を覚えてもらいます。

営業エリアは県内及び他県の隣接地域になります。

必要な資格 普通自動車免許

学歴 不問

経験 不問

職種 営業

雇用形態 正社員

勤務地

  募 集 要 項  


